
忠岡町まち・ひと・しごと創生総合戦略の改訂について（案）

忠岡町まち・ひと・しごと創生総合戦略

【現行】

【改訂後】

序章 忠岡町総合戦略の概要

Ⅲ．対象期間

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

忠岡町総合戦略の対象期間は、平成27年度から平成31年度までの5年間とします。

序章 忠岡町総合戦略の概要

Ⅲ．対象期間

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

忠岡町総合戦略の対象期間は、平成27年度から平成31年度までの5年間とします。

（以下を加える）

令和2年度まで1年延長（令和2年3月改訂）

第6次忠岡町総合計画（令和3年度から令和12年度）との整合性を図るため、対象期間を

令和2年度まで延長します。
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忠岡町まち・ひと・しごと創生総合戦略　【数値目標・ＫＰＩ】　（改訂案）

指標

②合計特殊出生率

基本方針①：安心して子どもを産み育てられる仕組みの運用
具体的施策 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

妊婦健診 100% 100% 100%
乳児検診 93.9% 100% 100%
乳幼児・4か月児健診 97.4% 100% 100%
乳幼児・1歳6か月児健診 96.7% 100% 100%
乳幼児・2歳6か月児歯科検診 84.4% 100% 100%
乳幼児・3歳6か月児健診 98.3% 100% 100%

60% 10件 10件
－ 20%
－ 13%
0% 0人継続 0人継続
－ 20%
－ 13%

基本方針②：魅力ある教育の推進
具体的施策 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

1-②-1
学校における多様な人材の活用

105% 20人 20人 学校教育課

基本方針③：子育て環境の向上
具体的施策 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

35.6% 25組 25組
33% 50人 50人
100% 22箇所 22箇所

（子育て環境、支援の満足度）小学生保護者：13%

健康こども課
教育みらい課

不妊治療費助成件数：10件／年

1.8

（子育て環境、支援の満足度）就学前保護者：20%
（子育て環境、支援の満足度）小学生保護者：20%

健康こども課
教育みらい課
学校教育課

1-①-3
妊娠・出産・子育てに対する支援

1,800人

待機児童：0人継続

健康こども課
1-①-1
子どもと親の健康づくりの推進

1-①-4
子ども預かり制度の拡充

109.9% 7,000人 7,000人

教育みらい課
生涯学習課

→放課後子ども教室等利用児童数：42,000人（年間7,000人×6年）

放課後子ども教室等利用児童数：35,000人（年間7,000人×5年）

公園遊具等整備保全：22箇所

保育所園庭開放参加者数：45組・100人／年
※保育所園庭開放参加者数：25組・50人／年（R1・R2）

基本目標１：安心して子どもを産み育てられるまち（結婚・出産・子育て）

ＫＰＩ

各種健診受診率：100%

189.7% 1,800人
1-①-2
妊娠・出産・子育てに対する情報提供・相談

子育てに関する各種教室参加人数：1,800人／年

（子育て環境、支援の満足度）就学前保護者：20%

数値目標（Ｒ元年度）→（Ｒ２年度）
平成28年度調査結果　＜　令和元年度調査結果
（平成28年度、令和元年度に、妊婦・乳児検診や子育て教室
等に訪れた住民にアンケートを実施）

①子育てがしやすいと感じる子育て世代の割合

1箇所

保育所園庭開放実施回数：20回／年
※保育所園庭開放実施回数：10回／年（R1・R2）

60% 10回 10回

英検受験者数：500人（年間100人×5年）
→英検受験者数：600人（年間100人×6年）
英検合格者数：350人（年間70人×5年）
→英検合格者数：420人（年間70人×6年）
英語体験セミナー参加者：750人（年間150人×5年）
→英語体験セミナー参加者：900人（年間150人×6年）

ＫＰＩ
保育所園庭開放実施：2箇所／年
※保育所園庭開放実施：1箇所／年（R1・R2）

100%

70人

110.7% 150人 150人

ＫＰＩ

教育みらい課
生涯学習課
健康こども課
建設課

サポーター等：100人（年間20人×5年）
→サポーター等：120人（年間20人×6年）

1

1-②-2
英語教育の充実

1-③-1
子育て関連施設の充実

1箇所

70人 学校教育課

1-②-3
キャリア教育の推進

職場体験学習等回数：15回（年間3回×5年）
→職場体験学習等回数：18回（年間3回×6年）

100% 3回 3回 学校教育課

1-③-2
子どもの安全・安心の確保

見守り隊等参加者数：11,500人（年間2,300人×5年）
→見守り隊等参加者数：13,800人（年間2,300人×6年）

61.4% 2,300人 2,300人 生涯学習課

172% 100人 100人

100%
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基本目標２：住民みんながつながる安心のまち（地域づくり）～子育て世代がずっと住み続けたいと思えるまち～
指標

基本方針①：健康福祉の充実
具体的施策 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

胃がん 26.7% 30% 30%
肺がん 16.7% 30% 30%
大腸がん 20% 30% 30%
子宮がん 73.3% 30% 30%
乳がん 76.7% 30% 30%

48% 50% 50%
87.3% 1,000人 1,000人

2-①-2
高齢者・障がい者（児）等福祉の充実

392% 200人 200人
地域福祉課
高齢介護課
産業振興課

基本方針②：地域の安全と安心の向上
具体的施策 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

104.8% 18,500食 18,500食
59.9% 70% 70%

2-②-2
防犯対策の充実

98% 50箇所 50箇所 自治政策課

100% 120人 120人

0% 0件 0件
83.3% 60% 60%
90% 100% 100%

基本方針③：生涯にわたっての生きがいづくり
具体的施策 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

2-③-2
自治会活動の活性化

93% 80% 80% 自治政策課

2-②-1
防災対策の充実

①住みやすいと感じる子育て世代の割合

数値目標（Ｒ元年度）→（Ｒ２年度）

400人

ＫＰＩ

→生涯学習プログラムの参加者数：7,200人（年間1,200人×6年）

→スポーツイベント参加者数：18,000人（年間3,000人×6年）

生涯学習課

交通死亡事故件数：0件維持
年齢構成割合（40歳以下の団員）：60%
消防団の装備の基準整備率：100%

特定健診受診率：50%

スポーツイベント参加者数：15,000人（年間3,000人×5年）

要支援者のマッチング率：70%

2-①-1
健康づくりの推進

2-②-3
交通安全対策の充実

2-②-4
消防・救急救命体制の充実

自治政策課

建設課

生涯学習課

115%

2-③-1
生涯学習・生涯スポーツの推進

防犯カメラ設置箇所数：50箇所

交通安全教室への参加者数（学校・幼稚園保育所等での開
催を除く）：120人／年

備蓄食料：18,500食

109.7% 1,200人 1,200人

82.4% 3,000人 3,000人

消防総務課

111.1% 180人 180人

79.7% 1,400人 1,400人

自治会加入率：80%

平成28年度調査結果　＜　令和元年度調査結果
（平成28年度、令和元年度に、妊婦・乳児検診や子育て教室
等に訪れた住民にアンケートを実施）

各種がん検診受診率：30%

介護予防のための教室利用：1,000人（年間200人×5年）
→介護予防のための教室利用：1,200人（年間200人×6年）

健康教室等参加人数：1,000人／年

防災訓練等参加者数：2,000人（年間400人×5年）
→防災訓練等参加者数：2,400人（年間400人×6年）

生涯学習プログラムの参加者数：6,000人（年間1,200人×5年）

健康こども課

ＫＰＩ

400人

ＫＰＩ

2-③-3
地域文化・芸術活動の推進

町民文化祭の来場者数：7,000人（年間1,400人×5年）
→町民文化祭の来場者数：8,400人（年間1,400人×6年）
町民音楽祭の来場者数：900人（年間180人×5年）
→町民音楽祭の来場者数：1,080人（年間180人×6年）
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基本方針④：快適で利便性の高い生活の実現
具体的施策 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

2-④-1
居住環境の向上

50% 2人 2人 生活環境課

100%
0%

46.5%
100.1% 97% 97%
99.6% 90% 90%

ＫＰＩ
個人清掃ボランティア新規登録数：10人（年間2人×5年）
→個人清掃ボランティア新規登録数：12人（年間2人×6年）

水洗化率：90%

平成30年度をもって事業終了 下水道課
建設課

下水道人口普及率：97%

3

2-④-2
生活・都市基盤の整備

公共施設等長寿命化計画の策定

水道管の更新箇所：3路線、総延長1,060ｍ



基本目標３：安定した雇用を育むまち（雇用）～子育て世代の女性をはじめとして、個人の目標に応じてレベルアップができるまち～
指標

①企業支援申請件数
②スキルアップ達成者
③就労支援・創業支援事業受付人数

基本方針①：地元企業の発展と住民の雇用促進
具体的施策 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

基本方針②：就労に有利な技術獲得、新規創業や女性就業の促進
具体的施策 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

ＫＰＩ
3-①-1
企業への支援

補助事業利用件数：70件／年 121.4%

ＫＰＩ
3-②-1
就業者及び企業・創業者への支援

相談等支援者数：100人／年 229%

3-①-2
住民雇用に対する企業支援

補助事業者数：10社／年 50%

130% 20人

８０件／年
７０人／年
１７０人／年

産業振興課

3-②-2
就労に向けた能力向上支援

補助金申請者数：50人／年 38% 50人

10社 10社 産業振興課

50人 産業振興課

70件

100人 100人

数値目標（Ｒ元年度）→（Ｒ２年度）

4

産業振興課

70件 産業振興課

3-②-3
女性の働く機会の拡大支援

受講人数：20人／年 20人



基本目標４：訪れたくなるまち、住みたくなるまち、（交流）～子育て世代が移住したくなるまち～
指標

①社会増加数
②滞在人口（休日）

基本方針①：定住・移住促進のための支援
具体的施策 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

30%
0%

基本方針②：忠岡町の魅力づくりと発信
具体的施策 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

75.2% 2,300人 2,300人

地方創生事業
事業名 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課

175%
60%
0%

事業名 H30年度達成率 R元年度目標値 R2年度目標値 担当課
82% 2,770,000人 3,180,000人
109% 6.0 6.3
132% 1,190,000人 1,370,000人
231% 888億円 1,021億円

5

泉州地域の延べ宿泊者数：180万人

売上高：12,000,000円

住宅取得助成申請件数（うち転入世帯数）：20件／年
（12件／年）

H29年度終了

０（転入と転出数が均衡）

ＫＰＩ

３５，０００人

泉州地域の来訪者満足度（訪日旅行者）：7.0ポイント

600人 600人 生涯学習課
産業振興課

50回 50回 産業振興課

自治政策課

自治政策課

平成30年度をもって事業終了

ＫＰＩ

忠岡町ブランド創造事業

KIX泉州ツーリズムビューロー事業

参画企業数：9社
実験栽培の成功種類：8種類

ＫＰＩ　最終目標値（H30年度）

ＫＰＩ　最終目標値（R4年度）
泉州地域の訪日旅行者数：420万人

泉州地域の旅行消費額（訪日旅行者）：1,347億円

住宅リフォーム助成申請件数（うち転入世帯数）：10件／年
（6件／年）

平成30年度をもって事業終了
建設課

4-①-1
定住・移住促進のための支援

正木美術館入館者数：2,300人／年
4-②-2
忠岡町の魅力発信

イベント・デザイン使用回数：50回／年 104%

イベント参加者数：3,000人（年間600人×5年）
→イベント参加者数：3,600人（年間600人×6年）

4-②-1
忠岡町の魅力づくり

数値目標（Ｒ元年度）→（Ｒ２年度）

85.5%


